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Sintesi dei lavori della Direzione Nazionale (a cura di Eugenio Saltarel)
  Il 18 aprile scorso, nella città de L'Aquila si è tenuta un'altra riunione della Direzione Nazionale. Eravamo tutti presenti, compresa Katia Caravello che si è collegata via telefono per ragioni di salute, oltre al personale che normalmente ci assiste nello svolgimento dei nostri lavori. Prima di cominciare il Presidente regionale dell'Abruzzo e quello territoriale de L'Aquila ci hanno portato un messaggio di saluto e di augurio, accompagnati dalla presenza dei Presidenti delle sezioni abruzzesi.
  Il verbale della seduta precedente è stato approvato all'unanimità. Abbiamo poi preso visione della documentazione allegata alla convocazione: il verbale della riunione del comitato di gestione del servizio del Centro Nazionale del Libro Parato «Francesco Fratta», della commissione ausili e tecnologie, della riunione dell'organo di vigilanza e quello per il fondo di solidarietà 2019.
  Riprendendo quanto avevamo deciso nelle sedute precedenti, abbiamo dato mandato agli uffici per organizzare la manifestazione del Premio Braille 2019 al Teatro Quirino di Roma il 2 dicembre prossimo; abbiamo inoltre costituito il gruppo di lavoro che si occuperà della realizzazione dell'evento, composto da Adoriano Corradetti, Linda Legname e Vincenzo Massa, responsabile della comunicazione.
  Abbiamo quindi approvato il testo della relazione consuntiva sulle attività nazionali del 2018 da proporre al prossimo Consiglio Nazionale, che si terrà a Roma il 27 aprile. Lo stesso abbiamo fatto per il bilancio consuntivo dell'anno scorso. Dall'insieme di questi documenti si ricava un'immagine comprendente molte luci e poche ombre. Da segnalare in particolare: la Giornata nazionale del Braille e la mostra «Facciamoci vedere» a Genova in febbraio; la celebrazione della prima Giornata del Sordocieco a Roma in giugno; la firma del protocollo col Miur (Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca) in autunno; la Giornata del cane-guida a Torino con l'Apri in ottobre; la raccolta fondi per Santa Lucia in dicembre a livello nazionale; i due soggiorni per anziani in giugno e settembre a Tirrenia; un lieve aumento dell'introito da quote associative in proporzione al livello nazionale per 387.000 euro; il sostegno al territorio per circa 1.700.000 euro; nel complesso un avanzo di gestione di circa 5.000 euro, rispetto al lieve disavanzo dell'esercizio precedente.
  Passando al sesto punto all'ordine del giorno, abbiamo approvato la proposta di una collaborazione professionale della durata di un anno per garantire il potenziamento dell'attività del network sulla pluridisabilità e per la realizzazione della Giornata nazionale del Sordocieco prevista per il 27 giugno prossimo, in collaborazione con la Lega del Filo d'Oro e con la partecipazione di quei Consigli regionali che hanno svolto attività in questo settore. Con l'occasione abbiamo appreso che l'Unione è entrata a far parte dell'associazione Testamento Solidale, insieme a diverse altre grandi associazioni di livello nazionale.
  Passando quindi a trattare il tema della comunicazione, abbiamo preso atto che il 30 giugno prossimo scadrà il rapporto in essere con la società Imageware che ci ha fin qui supportato nella comunicazione dei diversi eventi che realizziamo nel tempo; abbiamo perciò deciso di verificare la disponibilità di altre agenzie di settore rinviando ogni decisione alla prossima riunione, ivi compresa quella riguardante il tema della ristrutturazione del nostro sito internet, in modo da renderlo più rispondente alle necessità di far conoscere la nostra Associazione e le sue attività, oltre a garantire lo svolgimento della vita quotidiana a quanti (soci e non) se ne servono per utilizzare i servizi di cui disponiamo.
  Per poter finalmente avviare l'attività dell'Agenzia Nazionale per la tutela dei diritti nell'Area delle disabilità abbiamo dato mandato agli uffici di predisporre il testo di una deliberazione da proporre agli enti a noi collegati per la loro adesione all'Agenzia e la conseguente approvazione dello statuto che la governa; abbiamo quindi preso atto della mancata adesione dell'Ente nazionale Sordi, mentre la Fand, non avendo ancora personalità giuridica propria non può aderire.
  A proposito di Fand, Tortini, Condidorio e Girardi sono stati nominati nostri rappresentanti nell'Assemblea nazionale di questo organismo, di cui abbiamo appreso l'elezione a Presidente del dott. Pagano dell'Anmic (Associazione nazionale dei mutilati e invalidi civili).
  Ci siamo poi occupati della celebrazione del centenario della nostra Associazione, decidendo di procedere a finanziare la realizzazione di una medaglia in argento da utilizzare nelle manifestazioni dell'anno prossimo organizzate sia a livello nazionale, che dal territorio che potrà acquistarne un congruo numero di esemplari in base alle proprie esigenze, potendosi anche immaginare un loro utilizzo a vantaggio della raccolta fondi. Siamo inoltre a contatto con le poste italiane per l'emissione di un francobollo commemorativo in occasione del nostro centenario, come previsto dalla regolamentazione nazionale in vigore. Su queste iniziative ovviamente arriverà apposita informazione via comunicato e quant'altro.
  Il prossimo 7 maggio si svolgerà a Roma il Luiss Carrer Day, organizzato con la nostra collaborazione, durante il quale avranno luogo incontri al buio per la selezione di personale da parte delle molte aziende che parteciperanno all'iniziativa; con l'occasione avremo anche uno spazio a noi dedicato in cui mostreremo come chi ha problemi alla vista può svolgere normali attività lavorative, tanto che l'iscrizione dei candidati alle selezioni verrà fatta da persone non vedenti che utilizzeranno computer dotati di apposite tecnologie assistive.
  Invece il 12 giugno con la collaborazione del Ministero del Lavoro avrà luogo la presentazione dei progetti selezionati nel bando per attività imprenditoriali avviato l'anno scorso dall'Unione, con la partecipazione e la testimonianza dei presentatori dei progetti vincitori e di quanti hanno collaborato alla realizzazione di questo progetto; anche in questo caso seguirà ovviamente un comunicato che meglio illustrerà l'iniziativa.
  Ancora per il lavoro abbiamo approvato un protocollo d'intesa con la Fondazione Consulenti del Lavoro che, inizialmente in 5 regioni, creerà una collaborazione fra consulenti e persone della nostra associazione per momenti di formazione tesi a costituire un nucleo in grado di avviare al lavoro persone con problemi di vista in attività anche diverse da quelle tradizionali; chiederemo alle nostre strutture regionali nel cui territorio i Consulenti del Lavoro inizialmente sono disponibili alla realizzazione di questo progetto, le disponibilità a collaborare e la conoscenza della realtà in cui sarà necessario agire.
  Per la scuola invece abbiamo approvato il bando del fondo Beretta-Pistoresi per borse di studio a studenti diplomati o laureati nel 2019, costituendo la commissione esaminatrice delle domande dei partecipanti con gli stessi componenti che già hanno operato nel 2018.
  Per il patrimonio abbiamo esaminato la richiesta della sezione di Firenze; mentre per i contributi le richieste di: Bari, Crotone, Liguria, Reggio Emilia, Prato e Reggio Calabria.
  La delibera d'urgenza del Presidente che ha garantito il livello di attività dell'Ufficio per il Servizio civile, in un momento così importante per l'avvio dei progetti del 2019, in carenza di personale, è stata ratificata.
  I lavori della Direzione, iniziati alle 8,30, si sono conclusi alle 13,30.
a cura di Eugenio Saltarel
Resoconto Cda Irifor del 16 aprile 2019 (di Massimo Vita)

  Il Consiglio di Amministrazione Nazionale dell'Irifor, nella seduta online del 16 aprile u. s., ha affrontato diversi argomenti che qui sintetizzo.

  1. Progetto pluriennale Mercurio SmartBraille - Si è deciso di aggiornare un così importante servizio che l'Istituto offre agli amici sordociechi fissando le seguenti regole: ammettere al progetto chi possiede uno smartphone e una barra braille; la barra braille potrà essere richiesta alle Usl territorialmente competenti mentre se lo smartphone non venisse concesso, l'Istituto rimborserebbe il cinquanta per cento del costo; rimane ferma la formazione di 40 ore a carico dell'Istituto.

  2. Variazione prontuario prodotti Aica-Nuova Ecdl - Il Cda, dopo aver preso visione di quanto presente sul mercato in materia, ha fissato i seguenti prezzi:

  Tipologia prodotto - prezzo al pubblico - prezzo ai soci Uici - prezzo ai tc affiliati - prezzo ai volontari Scn in servizio
  Skills card: 80,00 euro - 65,00 euro - 52,00 euro - gratuito;
  Costo singolo esame: 30,00 euro - 25,00 euro - 11 euro (=1*11) - gratuito;

  Costo corso + esercizi: Gratis corso (esercizi 100 euro) - Gratis corso (esercizi 50 euro) - gratis - gratis;

Esame Ecdl core Update: 70,00 euro - 60,00 euro - 50,00 euro - gratis;

Esame Ecdl Full Standard Update: 70,00 euro - 60,00 euro - 50,00 - gratis.

  3. Supporto coordinamento Progetto «Stessa strada per crescere insieme» - Questo importante progetto viene confermato ma con l'impegno a svolgere un programma di riorganizzazione e di interazione con i Consigli Regionali e con una seria verifica sul lavoro svolto dai singoli coordinatori.

  4. Spazio fisso sulla radio web: ipotesi acquisto - Il Consiglio ha deciso di acquisire uno spazio mensile sulla radio web dell'Unione per far conoscere le azioni svolte nel territorio, almeno per due ore al mese, impegnando quindicimila euro e precisando che questa scelta vuole anche essere un sostegno attivo alla radio.

  5. Esame progetti Bando Intervento Precoce - Il Cda ha approvato i progetti ritenuti ammissibili dal Comitato Tecnico Scientifico e verificati sul piano economico dall'ufficio. I consiglieri hanno espresso compiacimento per i progetti pervenuti ed hanno fissato al 10 maggio il termine ultimo per reintegrare i progetti: in mancanza non saranno erogati i finanziamenti.

  6. Protocollo Uici-Irifor-Fondazione Consulenti per il Lavoro e formazione dirigenti - Si è deciso di attendere le determinazioni della Direzione Nazionale Uici in merito alla Convenzione con i Consulenti del Lavoro mentre per la formazione dei dirigenti associativi in materia di lavoro si procederà con la strutturazione di un corso online affidato agli esperti dell'Unione.

  7. Proposta sostegno alla ricerca Università di Siena - È stata accolta la richiesta di sostegno del Direttore dell'Unità complessa di oftalmologia di Siena, affidando la verifica al Comitato Scientifico e, in particolare, all'oftalmologo dottor Mannino, ed impegnando ventimila euro.

  8. Relazione sull'attività svolta nell'anno 2018 e conto consuntivo - Il Consiglio ha approvato la Relazione a consuntivo e il relativo conto economico, che a breve saranno reperibili sul sito irifor www.irifor.eu.

  9. Soggiorni cani guida - È stato confermato l'impegno per questo progetto vincolando il sostegno alla realizzazione di due soggiorni che coprano l'intero territorio nazionale.

  10. Soggiorni anziani - Dopo aver preso visione del risultato dei questionari sottoposti ai partecipanti dello scorso anno e dopo aver riflettuto su come riorganizzare detti soggiorni, si è deciso di riproporre l'esperienza con l'impegno ad incontrare gli ospiti per far comprendere loro l'importanza dell'impegno economico dell'Istituto e dell'intera Associazione.

  11. Soggiorni sordociechi - L'impegno a favore degli amici sordociechi continua con il proposito di allargare la platea dei partecipanti con una puntuale informazione al territorio.

  12. Bando per l'introduzione alle tecnologie assistive - Verrà riproposto questo bando che ha dato buoni risultati con un impegno economico di euro 120.000,00.

  13. Proposta Mario Rapisarda per accordo con Società Incolab - L'Accordo proposto, che dopo la sottoscrizione sarà trasmesso al territorio, permetterà di sostenere i disabili visivi nella ricerca e costruzione di occasioni di lavoro.

  14. Presentazione progetto «Arte del con-tatto» - Si è deciso di sostenere questo Progetto che coinvolge la biennale dell'arte di Venezia, proposto dalla Commissione cultura dell'Uici e dal nostro Direttore Scientifico, impegnando la somma massima di settemila euro.

  Nella riunione sono state approvate alcune delibere di urgenza e ascoltato i riferimenti dei componenti sulle singole azioni svolte nell'ultimo periodo.

Massimo Vita
Selezione di volontari da impiegare in progetti di servizio civile in Italia

  L'Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti Onlus - Aps (di seguito Unione o Uici) comunica che sul sito del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale (www.serviziocivile.gov.it) è stato pubblicato il Bando di selezione per complessivi 766 volontari di cui 763 da impiegare in progetti di servizio civile per l'accompagnamento dei grandi invalidi e dei ciechi civili e 3 da impiegare nell'ambito del progetto «Italia Redondesco» presentato dal Comune di Redondesco approvato dalla Regione Lombardia.

  I progetti dell'Unione sono finalizzati all'accompagnamento dei ciechi civili ai sensi dell'art. 40 della legge 27 dicembre 2002 n. 289 e prevedono l'impiego di n. 678 volontari presso le varie Sedi della stessa Unione dislocate su tutto il territorio nazionale.

  I giovani interessati a tali progetti, in possesso dei requisiti previsti dal bando, devono presentare domanda utilizzando la modulistica indicata all'art. 4 corredandola della documentazione prescritta e inviandola, a mezzo Pec o a mezzo raccomandata a-r direttamente alla struttura dell'Unione che  realizza il progetto entro e non oltre il 3 giugno 2019. In caso di consegna della domanda a mano il termine è fissato alle ore 18,00 del 31 maggio 2019.

  Si fa presente che:

  - Gli indirizzi delle Sedi Uici presso cui inviare la domanda e gli allegati  per  partecipare alla selezione sono indicati nei singoli progetti e sulla home page del sito internet della sede che propone il progetto;

  - il bando è consultabile sul sito del Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale (www.serviziocivile.gov.it) da cui è possibile pure scaricare e stampare il modulo per la domanda (all. 3 e 4) e quello relativo all'informativa «Privacy» (all. 5); alla domanda dovrà essere allegata fotocopia di un documento di identità in corso di validità;

  - i requisiti e le condizioni per essere ammessi alla selezione sono quelli indicati nel bando  (art. 2) e nei singoli progetti;

  - i calendari di convocazione ai colloqui saranno pubblicati sul sito internet della sede titolare del progetto almeno 15 giorni prima del loro inizio come previsto dall'art. 5 del bando. I candidati si devono attenere alle indicazioni specificate nel calendario in ordine ai tempi, ai luoghi e alle modalità delle procedure selettive.

  La pubblicazione del calendario ha valore di notifica della convocazione e il candidato che, pur avendo inoltrato la domanda, non si presenta al colloquio nei giorni stabiliti senza giustificato motivo, è escluso dalla selezione per non aver completato la relativa procedura.

  Ogni eventuale ulteriore informazione può essere chiesta direttamente alla Sede Uici titolare del progetto.
Il benessere nella terza età

  L'Istituto per la Ricerca, Formazione e Riabilitazione, istituzione collegata all'Uici, ha deciso di richiedere alle sue strutture regionali una progettazione di azioni da dedicare ai ciechi ed ipovedenti over 65. L'attività di carattere sperimentale vuole, specie in questo primo anno d'avvio, promuovere attività di socializzazione per il benessere della terza età. Le progettualità saranno concentrate su sette direttrici che nello specifico riguarderanno:

  - Attività motorie (ginnastica dolce, yoga, scherma, ecc.);

  - Attività ricreative, culturali e di socializzazione (corsi e laboratori di teatro, passeggiate ecologiche, visite culturali, cineforum, ballo, laboratori di artigianato, cucito e cucina, gruppi di lettura ad alta voce, tornei di scacchi o carte, pesca;

  - Attività di gruppo di approccio alle nuove tecnologie;

  - Laboratori di gruppo di Autonomia personale e domestica;

  - Visite domiciliari svolte attraverso volontari, anche del Servizio Civile;

  - Attività di integrazione e inclusione sociale da svolgersi in collaborazione con altri soggetti territoriali (centri diurni per anziani, associazioni culturali ecc.);

  - Servizi di trasporto da realizzarsi con altre associazioni del territorio (esempio Auser, Croce Rossa, Univoc, ecc.) al fine di favorire la partecipazione dei soci anziani alle attività associative ed extra associative.

  L'Irifor ha destinato queste attività a tutti i ciechi e gli ipovedenti, anche con minorazioni aggiuntive, purché over 65. Abbiamo chiesto al vice presidente nazionale dell'istituto, Massimo Vita, le motivazioni che hanno spinto a questa scelta.
  «Questa scelta è dettata dalla consapevolezza che i soggetti appartenenti alla fascia anagrafica della Terza età rappresentano, ormai, la maggioranza dei disabili visivi. Tale situazione che può essere ricondotta, almeno in parte, al fenomeno del progressivo invecchiamento della popolazione nazionale, richiede interventi efficaci e capillari per garantire inclusione sociale, autonomia personale e, in ultima analisi, sostenere il miglioramento delle loro condizioni di vita».
  Queste le prime considerazioni, di fatto condivise da tutto il Consiglio d'Amministrazione Irifor che ha assunto all'unanimità la decisione; Massimo Vita aggiunge: «Non potevamo non rispondere che con azioni concrete all'appello lanciato dal nostro presidente Mario Barbuto, che a più riprese ci ha chiesto di non dimenticarci di questi amici. La nostra speranza è che questa sperimentazione possa riuscire a raggiungere un numero elevato di over 65 e per questo motivo abbiamo sollecitato le nostre strutture a dare massima attenzione a questa nuova tipologia d'intervento che l'Istituto si vuole dare dal 2019».

  Nei prossimi mesi scopriremo quanti e quali progetti, su tutto il territorio nazionale, l'Irifor ha deciso di sostenere per mettere al centro gli over 65 con disabilità visiva e con minorazioni aggiuntive.
Soggiorni marini Anziani «Primo e Ultimo Sole» 2019

  Dal 26 maggio al 9 giugno, e dal 1 settembre al 15 settembre 2019, presso il Centro «Le Torri Giuseppe Fucà Olympic Beach» di Tirrenia, verranno organizzati i soggiorni «Primo Sole» e «Ultimo Sole», dedicati alle persone anziane, ma aperti a tutti i soci senza distinzione di età, anche per favorire il processo di inclusione e di integrazione tra generazioni.

  L'offerta del soggiorno, a persona, valida sia per gli ospiti con disabilità visiva sia per gli accompagnatori, si articola nei seguenti importi:

  - camera singola (torre piccola) 812,00 euro;

  - camera doppia (torre piccola) 728,00 euro;

  - camera doppia (torre grande) 910,00 euro;

  - camera tripla (torre grande) 798,00 euro.

  La quota individuale comprende:

  - Servizio di Pensione Completa con acqua e vino ai pasti;

  - Cocktail di benvenuto;

  - Cena tipica con degustazione dei piatti toscani e trentini;

  - sala riunioni a vostra completa disposizione per iniziative e serate ludiche;

  - animazione e intrattenimento;

  - una serata con piano bar con cantante;

  - servizio spiaggia (ombrellone e sdraio);

  Alla quota va aggiunta la tassa di soggiorno di 7,50 euro, dovuta al comune di Pisa.

  Servizi a richiesta a pagamento:

  a. Escursioni.

  b. Parrucchiera.

  c. Estetista.

  d. Infermiera.

  Corso di Alfabetizzazione informatica:

  Il corso di Alfabetizzazione informatica sarà tenuto, con la consueta competenza, da Nunziante Esposito e dovrà essere richiesto all'atto della prenotazione del soggiorno.

  Attività ludico ricreative:

Con la collaborazione dello staff dell'hotel saranno organizzati giochi di squadra, tornei amichevoli di show down, scopone scientifico e scacchi per il divertimento di tutti. Non mancheranno infine, serate culturali ed eventi musicali.

  Prenotazioni e informazioni:

  Per prenotazioni, informazioni, chiarimenti circa i transfert da e per le stazioni ferroviarie di Pisa e Livorno rivolgersi a Olympic Beach Le Torri tel. 05032270, email: info@centroletorri.it.
Progetto Notturno

  L'associazione Notturno Onlus presenterà ufficialmente, per la prima volta in Italia, il Progetto Notturno partendo dalla Puglia. Notturno nasce da un'intuizione: guardare, al di là del visibile; un percorso umano, sensoriale e artistico che vuole raccontare in tanti modi diversi l'assenza del senso della vista in un'ottica di totale inclusione e sensibilizzazione.

  L'obiettivo è quello di dar voce a vite eccezionali che, nonostante le difficoltà, sanno risplendere di una luce immensa interpretando la diversità non come limite da superare, ma come opportunità da cogliere. Punto di forza del progetto, infatti, è la stretta collaborazione tra non vedenti e vedenti che faccia delle diverse abilità una ricchezza unica di cui non poter fare a meno. Ogni vita porta dunque con sé una storia meravigliosa che merita di essere narrata.

  Il Progetto, patrocinato dall'Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti, sta già riscontrando un largo consenso su scala nazionale essendo già in collaborazione con il Centro per l'Inclusione Attiva e Partecipata dell'Università degli Studi di Catania, l'Istituto Italiano di Fotografia di Milano e l'Istituto dei Ciechi di Milano.
L'etichetta accessibile, una strada per superare le barriere invisibili (di Pierfrancesco Greco)

  Annamaria Palummo (Consigliere Nazionale Uici): «Occorre andare oltre i paradigmi che vincolano la libertà dei non vedenti». Presso la sede della Provincia di Cosenza, un Convegno su pari opportunità e accessibilità alle informazioni alimentari

  Cultura delle pari opportunità e scienza dell'accessibilità hanno riempito di contenuti il simposio «L'etichetta accessibile per superare barriere invisibili», svoltosi nei giorni scorsi nella cornice della Sala degli Specchi, presso la sede della Provincia di Cosenza.

  Un'interessante discussione, promossa dalla Sezione Uici di Cosenza, a cui hanno preso parte i vertici provinciali e nazionali dell'Uici, nonché diversi rappresentanti delle istituzioni regionali ed europee e del mondo imprenditoriale; un convegno in cui s'è parlato della necessità di rendere democratica la comunicazione sulla corretta alimentazione, o meglio, sui prodotti, da rendere accessibili a tutti, abbattendo un'altra barriera, una barriere immateriale, una delle tante erette dalla superficialità della società, di un consesso civico spesso distratto rispetto alle specificità di chi ha necessità diverse dall'ordinario.

  Specificità che devono obbligatoriamente fare rima con Libertà: quella libertà che dona luce all'esistenza di ogni essere umano. E Libertà vuol dire anche avere la possibilità, per chi non vede, di leggere in braille le informazioni riportate sulle etichette degli alimenti; una possibilità che oggi è offerta in Calabria dall'azienda agricola «Paolo Tucci» di Marcellinara (Cz), produttrice di olio d'oliva, assoluta eccellenza gastronomica calabrese, che ha fatto da nobile sfondo all'incontro, moderato dall'avvocato Nunzio Denisi, consulente legale dell'Uici Calabria; una possibilità che deve svilupparsi in ogni ambito dell'offerta alimentare, trovando sponda nel progresso tecnologico e, soprattutto, in una nuova sensibilità condivisa verso i temi dell'integrazione.

  «Un'iniziativa sociale importante» ha affermato il Presidente Provinciale dell'Uici cosentina Franco Motta, «per superare vincoli materiali e immateriali, per riaffermare la dignità e il diritto alla conoscenza e all'accessibilità come prassi consolidata». Un tema, quello dell'accessibilità, che «inerisce alla rottura dei paradigmi» ha proseguito il Consigliere Nazionale dell'Uici Annamaria Palummo; «paradigmi in cui trovano fondamenta le barriere; barriere che noi abbiamo la possibilità di valicare col braille, attraverso il tatto, e affinando gli altri sensi, quelli che permettono l'esplorazione aptica, l'intelligibilità della realtà. In questo senso, la necessità di informarsi autonomamente rispetto alle caratteristiche dei prodotti alimentari, si inserisce in quell'insieme di obiettivi che l'Unione intende mettere sempre più a fuoco, verso l'affrancamento dei ciechi dagli steccati che ancora vengono quotidianamente eretti sui percorsi della vita».
  Ecco, l'etichetta accessibile, che completa il percorso di tracciabilità degli alimenti, e che ha preso respiro da una sinergia virtuosa tra soggetti operanti in ambiti diversi, rappresenta uno sprone e un esempio su come la condivisione dei progetti tra associazioni e istituzioni produce sempre grandi risultati; risultati che contrastano la deleteria invisibilità dell'indifferenza; risultati che si palesano, che si rendono visibili anche a chi non vede; quei risultati che fugano le ombre, rendendo il futuro più roseo.

Pierfrancesco Greco
Genitori e figli: Sessualità e disabilità (di Maura Paladino)

  L'Irifor Presidenza Nazionale ha realizzato un Corso di formazione on line dal titolo «Sessualità e affettività nelle persone con disabilità visiva e pluriminorazione», simile a quello svolto in presenza a Firenze a ottobre, ma questa volta rivolto a genitori di bambini e ragazzi con disabilità visiva e a genitori di bambini e ragazzi con disabilità visiva e minorazioni aggiuntive.

  Inizialmente sono state coinvolte le sezioni territoriali alle quali è stato dato il compito di organizzare i genitori che avrebbero voluto partecipare; successivamente le iscrizioni al corso sono state aperte anche ai singoli che desideravano collegarsi alla diretta on line da casa.

  Il corso rappresenta una novità non tanto per il tema, che era già stato affrontato in altre occasioni, ma soprattutto per la modalità di erogazione. È la prima volta che l'Irifor organizza un corso on line pienamente interattivo, nel quale partecipanti e docenti interagiscono parlando spontaneamente, come dal vivo, con il vantaggio non indifferente di rimanere ognuno nel proprio ambiente, senza dispendio di denaro e tempo.

  L'applicazione utilizzata ha dato la possibilità al relatore di condividere anche lo schermo del proprio computer, in modo da mostrare agli ascoltatori slide e immagini che hanno aiutato la comprensione dei contenuti teorici. Questo sistema di video conferenza è pienamente accessibile anche a chi non vede da smartphone, tanto è vero che una delle docenti del corso, la dottoressa Maria Luisa Gargiulo, è non vedente. I docenti intervenuti hanno affrontato il tema della sessualità e dell'affettività tenendo conto del fatto che i partecipanti fossero tutti genitori di bambini e ragazzi disabili visivi e pluriminorati, dando un taglio il più possibile concreto agli interventi, stimolando gli ascoltatori a presentare situazioni concrete su cui si potesse discutere.

  Il corso ha previsto l'intervento del professor Morgante, ginecologo, che ha illustrato gli aspetti fisici e fisiologici della sessualità in età evolutiva; l'intervento della dottoressa Di Venti, psicoterapeuta, che ha sottolineato l'importanza del contatto in adolescenza e le diverse forme e modalità con cui si realizza all'interno delle relazioni interpersonali; l'intervento della sessuologa Giangreco, della psicoterapeuta Gargiulo e di Maximiliano Ulivieri che ha affrontato il difficile tema dell'assistenza sessuale in Italia.

  Fra i temi più delicati emersi durante gli incontri vogliamo ricordare quello relativo alle diverse modalità del toccare. Su questo argomento si sono soffermate soprattutto la dottoressa Gargiulo, psicoterapeuta, e la dottoressa Giangreco, sessuologa, spiegando ai genitori che esistono tre tipologie di tocco: il tocco per conoscere, il tocco per prendere, il tocco per accarezzare. È importante che i genitori distinguano queste diverse modalità di toccare confinando la tendenza dei figli adolescenti disabili visivi a toccare con il fine della carezza con la scusa di toccare per conoscere. La non consapevolezza del tipo di tocco che si utilizza infatti può creare relazioni confusive e ambivalenti. Durante il corso alcuni genitori si sono esposti raccontando le loro difficoltà con i figli proprio riguardo a questo tema e ad altri legati alla sessualità e gli esperti li hanno ascoltati e rassicurati suggerendo loro modalità di comportamento specifiche da attualizzare con i loro figli.

  È stata sottolineata l'importanza di ottenere anche la collaborazione delle altre persone che relazionano con i ragazzi: insegnanti, operatori e tiflologici. Questo purtroppo rappresenta un punto dolente perché la sessualità rappresenta un tabù, soprattutto nella scuola, ma anche nelle altre istituzioni, e lo è ancor di più quando si tratta di persone con disabilità.

  Ci auguriamo che questa esperienza formativa in diretta on line sia solo l'inizio di numerosi corsi di formazione che l'Irifor erogherà, entrando (è proprio il caso dirlo!) nelle case degli utenti al fine di informare e, soprattutto, formare.

Maura Paladino
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